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LEI n.712/2015
DATA:08 DE ABRILDE 2015

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO
E DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO DO
MUNICIPIO DE RIBEIRAO CASCALHEIRA —
MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Art. 1° - Fica criado o Conselho e o Fundo Municipal dostjonto a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO (CMI)

Art. 2° - cria-se o Conselho Municipal do Idoso (CMI) com s&gjuintes
atribuicoes:

a) Das obrigacbes do Conselho;

b) Do papel dos Conselheiros

Secao |
Das obrigacdes do conselho

| — Formular diretrizes para o desenvolvimento dasdades de protecao e
assisténcia que o municipio deve prestar aos idoassareas de sua competéncia;

Il — Estimular estudos, debates e pesquisas, objdbovarestigiar e valorizar
osidosos;

[l — Propor medidas que visem a garantir ou ampliardiositos dos
idosos,eliminando toda e qualquer disposi¢ao aisnEtoria,;

IV — Incrementar a organizacao e a mobilizagdo da smade idosa,

V — Estimular a elaboracdo de projetos que tenhamocolyjetivo a
participacdo dosidosos nos diversos setores ddade social;

VI — Participar da elaboracdo do orcamento do municf que se refere a
politicade atendimento ao idoso;

VIl — Elaborar e supervisionar a implementacdo daigelito idoso para o
municipio;

VIl — Examinar e dar encaminhamento a assuntos quelvanvo
problemasrelacionados aos idosos;

IX — Fiscalizar o cumprimento do Estatuto do ldoso.

X - Elaborar seu regimento interno.
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Art. 3° - O Conselho Municipal do Idoso sera paritario,ilehtivo e
composto pormembros, designados pelo Prefeitopsend

| — Representantes de diversas secretarias e Orgddisop que tenham
interfacecom a problematica da pessoa idosa (camncexemplo: Saude, Educacéao,
Assisténcia Social, Cultura, Esporte, Transpotte);e

Il — Representantes da sociedade civil em nimero apsalepresentantes do
poderpublico, (como por exemplo: dirigentes deitmgbes de Longa Permanéncia
para ldosos, Grupos de Terceira Idade, Sindica#ssociagcdo de Aposentados,
Sociedades Cientificas, Rotary, Lions, entre otros

8 1° - Os Conselheiros de que trata o inciso | serdacados pelos
secretariosdentre pessoas de comprovada atuackdesa dos direitos dos idosos. Nao
existindo funcionario com esse perfil, que sejacado aguele que queira se envolver
com a causa.

Nesse caso a secretaria ou Orgdo de origem dewgpacitar o seu
representante emGerontologia.

§2° - Os Conselheiros de que trata o inciso Il seraicados, pelas
Instituicbesrepresentadas no Conselho dentre medso@omprovada atuagdo no ambito
daorganizacéo a que pertence;

83°- Os Membros do Conselho ndo serdo remuneradosidesado, porém,
seutrabalho, como servico publico relevante;

84°- O mandato dos membros do Conselho sera de 2 @uwis, permitida
areconducdao por igual periodo.

Art.4° - A primeira designacdo do Conselho dar-se-4 detitrqprazo de
60(sessenta) dias contados da publicacéo desta lei.

Secao Il
Do papel do Conselheiro

81 — Dos Representantes da Sociedade Civil

- Conhecer a Politica Nacional, Estadual e Munidigaldoso e todas asoutras
Politicas que tenham interface com a problematcpessoa idosa.

- Conhecer o papel do Conselheiro representanoder Publico;

- Conhecer a realidade do Idoso no Municipio;

- Manter contatos com Entidades, Sociedade de Asndy Bairro, Asilos
epessoas dedicadas aos idosos;

- Promover e participar de atividades e iniciatidgasnteresse do idoso;

- Apresentar relatérios escritos e, oralmente, masnides sobre as
atividadesrealizadas;

- A principal tarefa do Conselheiro representang $ociedade civil
érepresentar o cidadao idoso, muitas vezes, erctiichpossibilitado deexercer a sua
cidadania;
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- Levar ao conhecimento do idoso do Municipio petge e solucdes legais
deinteresse comum;

- Apresentar ao Conselho Municipal do Idoso as @stgs e 0s projetos
deinteresse Municipal, Regional e Estadual parvald apreciacéo;

- Participar das decisfes tomadas pelo Conselhodyah do Idoso, tendo
emvista o interesse do idoso em nivel municipal;

- Participar dos grupos de trabalho e de comissidssituidas pelo
ConselhoMunicipal do Idoso.

- Representar o Conselho Municipal do Idoso quaeste for convidado
paraatos oficiais e solenes de interesse do idesole que designado peloPresidente.

82 - Dos Representantes do Poder Publico

- Conhecer profundamente o que diz a lei sobr@soitha area representada;

- Procurar conhecer os projetos, as agdes congpetasstas no orcamento
daSecretaria representada;

- Levar ao conhecimento e a consideracdo do seoretanicipal, aspropostas
do Conselho Municipal do Idoso e acompanhar junt®earetaria,0 andamento dos
processos;

- Relatar as atividades desenvolvidas em reunidcCdoselho Municipal
doldoso;

- Todo més, atualizar-se sobre o realizado pelarege@ quanto a
politicaMunicipal do Idoso e os projetos concratamicipais e estaduais;

- Acompanhar, dentro do possivel, 0s projetos em@ga pelo
ConselhoMunicipal do Idoso a Secretaria;

- Manter informado o suplente;

- Apresentar ao Conselho Municipal do Idoso, prggms que
julgarinteressantes para a Politica Municipal dstg

- Conhecer o papel do Conselheiro da Sociedadel @wi Conselho
Municipaldo Idoso;

- Participar dos grupos de trabalho e de comissidssituidas pelo
ConselhoMunicipal do Idoso;

- Representar o Conselho Municipal do Idoso quaeste for convidado
paraatos oficiais e solenes de interesse do idesole que designado peloPresidente.

CAPITULO I
DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO (FMI)

Art. 52—Cria-se o0 Fundo Municipal do Idoso, vinculado er8aria de
Assisténcia Social e destinado a financiar asdatdes e programas destinados Unica e
exclusivamente a pessoa idosa.

Art.6° - Cabe ao Gestor da Secretaria Municipal de Assisd Social
administrar o FMI, sobe orientagéo e controle dagetho ora instituido.

Art.7° - O orgcamento do FMI integrard o orgamento da elaxda qual esta
interligado.

Art. 8° - As receitas do Fundo serdo constituidas confoespecificacfes
abaixo:
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| — Recursos advindos de 6rgédos da Unido ou do Estadolado a Politica
Nacional da Pessoa ldosa.
Il — Transferéncias do Municipio, e dos governos EstiacdeiFederais;

lll - Receitas resultantes de doac¢fes da iniciatikeaga, pessoa fisica ou
juridica, desde que documentadas.

IV - Rendimentos eventuais, inclusive de aplicacoenteiras dos recursos
disponiveis;

V - Doagbes de governos Internacionais e OrgdoNaisi e internacionais;

VI - Da peticdo em juizo;

VII - Receitas de acordos e convénios;

VIII - Doacdes e legados diversos.

Art. 9° - Faz parte integrante desta lei o Anexo | (Minuta Riegimento
Interno do Conselho Municipal do idoso), qual apda aprovacao tera 60 (sessenta

dias para ser regulamentado por meio de DecreRonder Executivo.

Art.10° - Esta lei entrara em vigor na data de sua puldimagevogando as
Leis 242/199 e 243/1999 de 02 de margo de 1999.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
EM, 08 DE ABRIL DE 2015

REYNALDO FONSECA DINIZ
Prefeito Municipal
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ANEXO |

Minuta de Regimento Interno do Conselho Municipal @ Idoso

CAPITULO |
NATUREZA E FINALIDADES

Art. 1° O Conselho Municipal do Idoso - CMI, com sede ® foa Secretaria
municipal de Assisténcia Social 6rgado superior duneza e deliberacdo colegiada,
permanente, paritario e deliberativo, criado heliaN° .......... ,de ....de ........ de.....,....
constituido através no do Decreto n° .......... ~de de ............... de ........ , regerase-
pelo presente Regimento Interno, na conformidacde adegislacéo vigente, tendo as
seguintesfinalidades:

| — supervisionar e avaliar a Politica Nacionalafisal e Municipal do Idoso,e
do Estatuto do Idoso;

Il - elaborar proposicbes, objetivando aperfeicoaedislacido pertinente
aPolitica Nacional do Idoso;

Il — acompanhar a implementacédo da Politica Naciomédlaso e doEstatuto
do Idoso, no ambito dos Estados, do Distrito Feadenas Municipios;

IV — estimular e apoiar tecnicamente a criacdo desrede atencdo a
pessoaidosa entre municipios vizinhos;

V — propiciar assessoramento a 0rgdos e instituigiimernamentais e
ndogovernamentais , no sentido de tornar efetivaplicacdo dos principios e
diretrizesestabelecidas no Estatuto do Idoso;

VI - zelar pela efetiva descentralizacdo politicoiadstrativa e pela
participacdo de organizacdes representativas @s®sdna implementacdo de politica,
planos, programas e projetos de atendimento ao;idos

VIl — zelar pela implementacdo dos instrumentos iatéonais relativos ao
envelhecimento das pessoas, dos quais o Brasil sgjatario; e também zelar
pelaimplementacdo dos instrumentos nacionais duesta

CAPITULO Il
COMPOSICAO

Art. 2° O Conselho Municipal do lIdoso - CMI é composto fidrmembros
erespectivos suplentes: sendo dez representantesngmentais e oito representantes
da sociedade civil, assim definidos:

| - Um representante e respectivo suplente de umsasdguintes Secretarias
ousimilares:

a) Educacao;

b) Saude;

c) Cultura;

d) Desporto e Lazer ;

e) Assisténcia Social

f) Secretaria de Administragao.
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81° - As secretarias de Assisténcia Social e de Saéde,assento obrigatorio. As
outras deverdo se articular para ocuparem maisadsentos, sendo facultado entre elas.

§ 2° Os titulares e suplentes dos orgaos governamsesggdo indicados, pelos
Secretarios Municipais.

| — um representante e respectivo suplente de cadks seguintes segmentos
para atuarem no campo da defesa ou da promocaoddsesdda pessoa idosa, sendo
eles:

a) Igreja Evangélica;

b)Igreja Catdlica,

c)Conselho dos Direito da Crianca e Adolescente;

d)Conselho de Assisténcia Social,

e)Club de mées;

f)Entidades Espirita

g)Rotary Clube

h) Representantes da terceira idade

Paragrafo Unico-a Terceira idade sera representado por 3 (tr&sojd
devidamente assiduos nas atividades desenvolviégas Municipio e Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

8§ 2° A eleicdo para a escolha dos seguimentos seracadaqelo CMI por
meio oficio encaminhado direto para as entidadpsaafazem parte do conselho.

8§ 3©Us segmentos eleitos indicardo os membros titul@&esuplentes
guecompordo o Conselho.

8 4° A eleicdo dos representantes sera realizada petmsn30 dias, antesdo
final do mandato.

8 7° O processo eleitoral sera dentro de uma reunifia eéxdinaria, onde
poderdo votar apenas os membros titulares que fpaegmdo conselho CMI.

Art. 3° Os membros do CMI terdo mandato de 2 anos, pearaticeconducao
por igual periodo.

Art. 4° As entidades poderéo substituirseus representaa@sinicando o fato
por escrito a presidéncia do CMI, que terd& um periodle 30 dias executar a
substituicao.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Secao |
Da Organizacéo

Art. 5° O CMI tem a seguinte organizacao:
| — Assembleia Geral;
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Il — Comissdes Permanentes.

8 1° - As ComissbGes Permanentes e Grupos Tematicos, deezrmt
técnica,serdo constituidas com carater permaneirt@nsitorio, com a finalidade de
subsidiar as tomadas de decisdo do CMI no cumptordnsuas competéncias.

8 22 Ficam instituidas as seguintes Comissdes Perrtemen

a) Comissao de Politicas Publicas (identificar, aralacompanhar e analisar
todas aspoliticas direcionadas a populacdo idaserem aprovadas pelo CMI);

b) Comissdo de Normas (avaliar, acompanhar e anahsamas para
aprovagao noCMl);

c) Comissao de Comunicacgéao Social; e

d) Comisséo de Or¢camento e Financiamento.

8§ 3° - As ComissOes de carater transitorio serdo cofgagupelo CMI
comtarefas e prazos determinados.

8 4° - Os grupos Tematicos poderdo ser compostos mfisgipnais de
areasafins, dela participando no minimo um Congelhquando for necessario emitir
parecer para temas especificos.

Art. 6° - O CMI tem a seguinte estrutura operacional:

| - Presidéncia;
[l - Secretaria Executiva.

Secéao Il
Do Funcionamento

Art. 7° A Assembleia Geral do CMI reunir-se-a ordinariamemicada més,em
sua sede, e, extraordinariamente, por convocacdéregdente ou a requerimento da
maioria de seus membros.

§ 12 As datas de realizagdo das reunides ordinarig@Mioserdoestabelecidas
em cronograma anual e sua duracao serd a julgadasdeia, podendo ser interrompida
para prosseguimento, em data e hora a serem @eldsepela Assembleia.

§ 22 As reunibes serdo publicas, salvo prévia delggraem contrario
daAssembleia.

8 32 As Assembleias extraordinarias do CMI deverao cegrvocadas com
ominimo de trés (03) dias de antecedéncia

Art. 8° -Sempre que julgar relevante o Presidente do CMEerodonvidar
edar direito a voz nas reunibes ordinarias e exdinaé@rias a profissionais de
reconhecidacompeténcia, bem como entidades ougsepseviamente agendadas.
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Art. 9° -A Assembleia Geral somente podera deliberar quamolover
oguorum minimo de metade mais um.

8§ 1% As deliberagbes serdo tomadas por maioria Simptes
membrospresentes.

§ 2° Serdo necessarios dois tercos dos membros efgiam@ deliberarsobre
alteracbes do Regimento Interno.

§ 3% As deliberacbes da Assembleia Geral serdo armtedan contagem
devotos a favor, votos contra e abstencoes merdasrem ata.

Art. 10° -No caso de faltas e impedimentos do Presidentemassu Vice-
presidentee na auséncia de ambos, assumira o @eingehais idoso.

Art. 11° - Os trabalhos da Assembleia Geral terdo a segweqteescia:
a) verificacdo de quérum para instalacéo do colegiado

b) leitura, votacéo aprovacéo e assinatura da Atawdaéo anterior;
) apresentacao, discussao e votacdo das materias;

d) comunicacdes breves e branqueamento da palavra;

8 1°Em caso de urgéncia ou de relevancia, a Assemiibe@MI, por votode
maioria simples podera alterar a pauta da Reuniao;

§ 2°0s pontos de pauta ndo apreciados serdo remetigagsidaosubsequentes,
devendo os mesmos ser obrigatoriamente votadosamo jaximo de duas reunides;

§ 3° A cada reunido serd lavrada uma ata, a ser pdbalicoe DOM,
ondeconste a exposi¢cao sucinta dos trabalhos dascideliberacdes e resolucdes.

§ . E facultado a Assembleia Geral do CMI solicitficialmente reexame
dequalquer resolucéo normativa exarada em reuni2oar;

§ 5° Os assuntos urgentes, ndo apreciados pelas Cesigsdtnaticas,seréo
examinados pela Assembleia Geral;

Art. 12° - O conselheiro titular ou suplente este quando coed@, que faltar
a2(duas) reunides consecutivas ou ndao, sem jasitid; perdera o mandato, devendo o
fato sercomunicado ao Ministro da respectiva areaaoentidade que representa,
conforme o caso,para a designacao de outro coirselhe

§ 1°. A justificativa de auséncia de Conselheiros, garavalidade, devera
serapresentada a Secretaria Executiva do CMI coilmsAuteis de antecedéncia, salvo
motivo de for¢a maior.

§ 2°. Caso o0 conselheiro venha faltar a Assembleia potivion de forca
maiordevera comunicar a Secretaria Executiva do &#M¥4 dias Uteis apds a reuniéo.

§ 3°.Na impossibilidade da participagéo do titular,ef@vcomparecer areuniao
0 suplente designado oficialmente.
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Art. 13° - A pauta das reunibes ordinarias serd encaminhada ao
Conselheiroscom antecedéncia minima de uma semaaa&gnhecimento e aprovacao

Art. 14° - As atas, depois de aprovadas, serédo publicadagsermo, no jornal
ou Diario de maior circulagdo do Municipio e neeS¥tunicipal, no prazo de vinte dias.

Art. 15° - As Comissdes Permanentes e Grupo Tematicos tém por
finalidadesubsidiar as tomadas de decisdes do Gans® cumprimento de suas
competéncias.

8 1% As Comissfes Tematicas terdo seu funcionamengolamentado
porResolucdo do CMI.

8§ 2° As Comissbes Permanente e Grupos Tematicas sastitgmas
porConselheiros Titulares e/ou Suplentes e por iggiohais de reconhecida
competéncia.

8 3° As Comissbes Permanentes e Grupos Tematicas teréo
coordenadorescolhido entre os Conselheiros.

Art. 16° - As ComissOes poderdo convidar qualquer pessoapoesentantede
orgéos publicos, empresa privada e de organizatgdesciedade civil, para comparecer
as reunides das Comissfes com o intuito de subsadisessorar e prestar informacdes
sobre assuntos de interesse, desde que aprovadoresgidente do CMI.

Art. 17° - As Comissdes deverdo se reunir, quando neaessa dia anteriora
data de realizacdo da Assembleia Geral para tdetarssuntos de sua competéncia e
apresentar os resultados na Assembleia do CMI.

CAPITULO IV i
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Secao |
Da Assembleia Geral

Art. 18° - Cabe a Assembleia Geral:

| — Eleger, entre seus membros, o Presidente e @-presidente
mediantevotacao;

Il — analisar e deliberar sobre assuntos encamintzasias apreciagéo;

Il — apreciar e recomendar procedimentos necessariamplantacao
eimplementagcdo da Politica Nacional do ldoso, dtatk® do Idoso, e as outras
politicas que tenham o idoso como objeto;

IV - criar, implantar e manter acdes sistematizadasvedbacao dosresultados
da acBes municipais relativas a pessoa idosa;

V — apreciar o Plano de Ac¢&do Anual das Secretarmsque tange a
PoliticaNacional do Idoso e ao Estatuto do Idosalizando fiscalizacdo junto aos
orgdoscompetentes;
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VI — criar e dissolver comissdes permanentes e gtepuiticos,estabelecendo
suas respectivas competéncias, composicao, fumsanta e prazo deduracéo;

VIl — solicitar aos 6rgdos da administragdo publicantdades privadas,
aosConselhos Setoriais e as organizacdes da steiedds informacdes, estudos e
pareceres sobre assuntos de interesse da pessaa ido

VIII - tornar publico os resultados de todas as aco€swvilo

IX — apreciar e aprovar o relatério anual do CMI;

X — apresentar as autoridades competentes, denured&érios,documentos e
qualguer matéria referente a violacdo dos diraii@gessoa idosa, para apuracdo de
responsabilidades;

Xl- apreciar, aprovar e deliberar pareceres, relaori®@ demais
trabalhostécnicos desenvolvidos pelas comissoes;

XIl - elaborar e aprovar o Regulamento de Eleicdo b, ®em como
ultimaprovidéncias para a convocacao e realizaggwatesso eleitoral,
X - Propor e apoiar acbes de mobilizacdo governther

naogovernamental para o financiamento de politasicas voltadas para a pessoa
idosa.

XIV - Fiscalizar a atuagdo das organizagbes governaisene
naogovernamentais no cumprimento do Estatuto dsoldo

XV - Aprovar e modificar o Regimento Interno do CMI.

Secao Il
Dos Conselheiros

Art. 19° - S0 atribuicbes dos Conselheiros:

| — analisar, propor, e votar assuntos apresentaddssembleia;

Il - aprovar as atas das reunides;

I - solicitar informacbes e esclarecimentos a Péesid, as
ComissfBesTematicas, e a Secretaria Executiva, est@gs de interesses do CMI;

IV -solicitar reexame de Resolugcédo aprovada em rewaméerior, quandoesta
contiver imprecisdes ou inadequacodes;

V — elaborar e apresentar relatorios e pareceresod#s prazos fixados;

VI — participar, de acordo com o nivel de interesseoahecimento,
dasComissdes Permanentes de carater permanenémsitotia com direito a voto;

VIl - executar atividades que lhes forem atribuidda pesembleia Geral
oupelo Presidente;

VIII - proferir declaracdes de voto solicitando inctusém ata, caso
julguenecessario;
IX - propor a criacdo e dissolucdo de ComissOes Pemss e

grupostematicos de acordo com as necessidades andasnadvindas da populacéo
idosa em consonancia com as diretrizes estabetect&statuto do Idoso;

X — justificar formalmente junto ao CMI a impossiltdde de
comparecimentoa Assembleia;

XI- Representar o CMI em eventos por designacaoekdente;

Paragrafo unico. Os membros suplentes presentes na Assembletalireifo
a voz e também a voto quando em substituicdo@artit
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Secao Il
Das Comissdes Permanentes

Art. 20. As Comissdes Permanentes terdo as seguintes tEnuips:

| — elaborar relatérios e emitir pareceres em assurme sua area
tematicaapresentando a Assembleia Geral para a@mesencaminhamentos;

Il — realizar estudos e pesquisas no ambito de saderética relacionadosas
guestdes do envelhecimento;

Il — estabelecer normas e procedimentos operaciomdsnos para
arealizacdo de suas atividades, buscando subsaliaAssembleia Geral e a
SecretariaExecutiva do CMI.

Secao IV
Do Presidente

Art. 21. S&o atribuicbes do Presidente: dirigir, coordenasupervisionar
asatividades do CMI, e, especificamente:

| — convocar e presidir as reunides da AssembleialGe

Il — submeter a votacdo as matérias a serem decidja
Assembleia,intervindo na ordem dos trabalhos oupendendo-os, sempre que
necessario;

Il — submeter a apreciacdo da Assembleia o relaatial do CMI,

IV — cumprir e fazer cumprir as resolugdes do CMl,

V — propor a criagdo e dissolucdo de Comissdes Tamatconforme
anecessidade;

VI — nomear Conselheiro para participar das Comisgéesaticas, bemcomo
seus respectivos integrantes;

VIl — encaminhar aos 0rgdos publicos da administradéeta e
indireta,estudos, pareceres ou decisfes do CMitieando assegurar o pleno exercicio
dosdireitos individuais e sociais das pessoas sdosa

VIII — representar o CMI perante a sociedade e os®dgoder Publico em
todas as esferas governamentais;

IX - solicitar apoio técnico e administrativo a Seami@ Municipal de
Assisténcia Social, no que diz respeito a pessoaterial, estrutura e equipamentos
para o funcionamento do CMI,

X - atribuir aos conselheiros, sempre que julgaessario, tarefasespecificas
delegando funcdes de representacao do CMl,

Xl — aprovar e encaminhar assuntos de carater admaiivie “ad
referendum’da Assembleia Geral, exceto aquelesatieraza técnico e finalistico do
CMIL.

Paragrafo unico. O Presidente tera direito a voto nominal e ddidace.

SecaoV
Da Secretaria Executiva

Art. 22. Os servicos de Secretaria Executiva do CMI, serao
proporcionadospelaSecretara Municipal de Assistéfocial
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Art. 23. A Secretaria Executiva do CMI compete:

| — prestar suporte administrativo necessario pamgleao funcionamento
doCMI,

Il — convocar por determinacdo do Presidente os dwised para
reunidesordinarias e extraordinarias, encaminhandtéria para ser apreciada, com
antecedéncia minima de uma semana;

Il - preparar e encaminhar para publicacdo as atagedeibes do
Conselhoapds aprovacéao dos conselheiros;

IV - convocar o suplente, apés o conselheiro titutdicializar a
comunicacaodo seu ndo comparecimento a reunidogpnaga;

V - elaborar informagdes, notas técnicas, relat@iegercer outrasatribuicoes
designadas pelo Presidente do CMI.

VI - preparar, antecipadamente, as reunifes da Assembdo
Conselho,tomando as providéncias necessarias ga@raalizacao.
VIl - promover, coordenar e participar do mapeamentcea®lhimento

deinformacdes e andlises estratégicas produzidasvédos o6rgdos e entidades dos
Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, do istério Publico e da sociedade, em
assuntos que tratam a questao do envelhecimewimeszando e fornecendo relatérios
aos conselheiros na forma de subsidios para o cuemmio das suas competéncias
regimentais;

VIII — manter o cadastro atualizado dos Servicos Governtais Municipaise
Organizagbes da Sociedade Civil que tratam da &uoelst idoso;

IX - acompanhar o encaminhamento dado as Resoluc&esmiendacdes
equalquer ato do Conselho, informando os procedwsanresultados aos conselheiros;

X — apoiar as Comissbes Tematicas, de forma a agiltécnica e
operacionalmente os seus trabalhos no ambito do CMI

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 24. O CMI podera realizar reunides extraordinarias chrater
ampliadocom a participacdo de representantes dese@ms e FoOruns do Idoso
Municipais, e do Distrito Federal; Orgdos Legislasi Municipais e Estaduais;
Ministérios Publicos;Confederacdo de Aposentadog]iGtos; Universidades e outros
de relevante interesse da populacao idosa, conivageale tratar questdes relativas a
planejamento estratégico, implementacdo da PNIlAtieas das politicas publicas,
violacdo de direitos, capacitacdo de recursos hasnda rede prestadoras de servicos,
mobilizag&o e conscientizagéo da sociedade.

Art. 25. O CMI definira suas estratégias de atuacdo juaims
orgaosmunicipais, com o0 objetivo de zelar pelo aimgnto das politicas
publicasintegradas.

Art. 26. O CMI propora estratégias de acdo visando a mabdia
esensibilizacdo da sociedade no que diz respeitguastdes do envelhecimento
saudavel.
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Art. 27. Os servigos prestados pelos membros do CMI séoidssados
deinteresse publico relevante e ndo sdo remunerados

Art. 28. Qualquer alteracdo no Regimento Interno sé podaréfstivadacom
aprovacgao de dois tergcos da Assembleia Geral,

Art. 29. Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembdes. G

Ribeirdo Cascalheira — MT, 08 de abril de 2015.

Reynaldo Fonseca Diniz
Prefeito Municipal
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